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ANEXO VIl - DE LA EVALUACION DE INFORMES DE AVANCE Y FINALES

Para la evaluacion de los Informes de Avance se tendran en cuenta

como criterios generales los propios itemes sugeridos para su

elaboracion y ademas cuestiones como las siguientes:

¢Se ha seguido la planificacion original en cuanto a objetivos,
metodologia y cronograma? ¢Qué justificativos expone el equipo en

caso de que tal planificacion no haya podido llevarse a cabo?

¢, Se corresponden los avances o resultados alcanzados con el lapso

transcurrido?

¢En que grado se han alcanzado las metas propuestas para este

periodo? ¢ Cuales son las razones que da el equipo?

¢, Qué acciones de formacion, divulgacion o extension han realizado los

integrantes del equipo en relacion a la tematica del proyecto?

Para la evaluacion de los Informes Finales se contemplaran también los

siguientes aspectos:

¢, En que grado se han desarrollado los objetivos propuestos?

¢Cual es el grado de adecuacion de la metodologia conforme al

proyecto original y/o sus reformulaciones?

¢En que medida se ha guardado coherencia con los referentes tedricos
y objetos de estudio construidos en las discusiones, compromisos

metodoldgicos, analisis de los datos y conclusiones?

¢En que grado se ha cumplido el cronograma propuesto, con sus
eventuales reformulaciones y prérrogas, para el desarrollo de las

acciones previstas?

¢De que manera las conclusiones son de interés para al sistema
educativo jurisdiccional, sus actores y/o la comunidad, de forma directa o
indirecta? ¢ Como han contribuido a la profundizacién y reflexion sobre a
las lineas prioritarias de investigacion vigentes y al fortalecimiento

institucional? ¢Permiten la apertura de nuevos interrogantes o

delimitaciones de otros problemas de investigacion? ¢ Cuales?
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¢, Qué acciones de formacion, divulgacion o extension han realizado los
integrantes del equipo en relacion a la temética del proyecto?

¢, Qué acciones de desarrollo profesional, difusion, divulgacion o
extensiéon han realizado los integrantes del equipo en relacion a las
conclusiones y actividades del proyecto?



